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ORGANIZACNY PORIADOK SLOVENSKEHO ZVAZU VCELAROV

novelizovany dna 14.1.2023

CL1
Uvodné ustanovenie

Organizacny, rokovaci a volebny poriadok SZV v stlade so Stanovami SZV je zdkladnym
zvdzovym organizacnym predpisom SZV. Upravuje zdsady Cinnosti organizacie, spdsob rokovania
a rozhodovania jeho orgdnov, systém riadenia a ekonomické viazby. Vymedzuje del'bu prace, ako aj
prava a zodpovednost’ funkciondrov a ¢lenov jednotlivych zloziek zvizu a zékladnych organizacii.

Sucastou organizacného poriadku je:
Smernica 2/2017 o dispozi¢nom opravneni pre nakladanie s majetkom SZV
Smernica 3/2017 o0 podmienkach ¢estného a kolektivneho ¢lenstva SZV
Smernica 2/2011 pre udel'ovanie vyznamenani

Cl.2
Poslanie a ulohy zvizu

Ulohami Slovenského zvdzu véelarov st najma:

1. Napomdhat vSestrannému rozvoju vcelarstva na Slovensku, predovSetkym v:

a) skvalitiovani chovu a zdravotného stavu vcelstiev,

b) zvySovani efektivnosti a racionalizacie vcelarenia,

C) wuzivani aochrane autorskych prav a majetkovych prav spojenych s propagaciou
a ochranou vcelich produktov slovenského povodu,

d) znizovani nakladov na jednotku produkcie,

e) predaji v¢elich produktov,

f) celkovom vyuziti v¢elstiev v pol'nohospodarstve a lesnictve,

g) osvetovej Cinnosti,

h) poskytovani odbornej a pravnej pomoci svojim ¢lenom,

i) ochrana a tvorba Zivotného prostredia a Krajiny.

2. Organizovat’ vystavy, konferencie, prednasky, kurzy, skolenia, seminare, kulturne podujatia
vratane zajazdov a exkurzii, vytvarat podmienky pre vyskumnictvo a vyndlezcovstvo,
propagaciu v¢elarstva, v¢elich produktov a vyrobkov z nich.

3. Vytvarat’ u¢inny systém odbornej a spolocenskej vychovy ¢lenov SZV a d’alSich zaujemcov
0 véelarstvo, ako aj pripravovat’, Skolit' a ustanovovat’ skoliacich odbornikov v oblasti

véelarstva a s nim suvisiacich oblastiach.

4. Spolupracovat’ S organmi verejnej moci, vysokymi Skolami, odbornymi organizaciami
a inymi subjektmi za acelom podpory ¢innosti SZV, najmé pri vykonavani vedy a vyskumu
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Vv oblasti vcelarstva. S orgdnmi verejnej moci spolupracuje najmé pri priprave pravnych
noriem a naslednom vykon §tatnej spravy vo veciach tykajucich sa vcelarstva.

5. Propagovat’ raciondlne metddy vceldrenia, opierat’ sa o najnovsie vysledky vedy a pre
potreby zvdzu spolupracovat’ so Statnymi organmi, vysokymi Skolami a univerzitami,
Ustavom véelarstva a Statnou veterinarnou a potravinovou spravou SR (d’alej len SVPS) a
inymi subjektmi.

6. Vzdelavat a vSestranne podporovat vedu a vyskum v oblasti vCelarstva. Vykondvat’ to
najmi prostrednictvom organizacie vzdelavacich, odbornych, kultirnych a inych podujati
ako aj inymi aktivitami pre ¢lenov SZV a d’alSie osoby. Pri podpore vzdeladvania pripravuje
vlastnych odbornikov na vykon vzdeldvacej ¢innosti.

7. Podporovat’ a rozvijat aktivity prostrednictvom organizacie podujati pre svojich ¢lenov
najma v oblasti znalostnej turistiky.

8. V spolupraci s ministerstvami SR ainymi organmi S$tatnej spravy sa podielat’ na tvorbe
pravnych noriem v otdzkach vceldrstva, uzko spolupracovat v otdzke opelovania, Statnej
pomoci véelareniu a pod.

9. Spolupracovat’ v oblasti plemenarskej prace so Staitnymi orgdnmi SR a inymi subjektmi.

10. Aktivne prispievat k tvorbe zivotného prostredia, najmd vedie c¢lenov k tomu, aby
svojou ¢innost'ou zlepSovali Zivotné prostredie.

11. Vyvijat’ podnikatel'sku ¢innost’ v stlade so vS§eobecne zavdznymi predpismi.

12. Vydavat' odborny cCasopis Vcelar podla registracie Ministerstva kultiry Slovenskej
republiky pod EV 3011/09 a iné publikacie.

13. Ugely, ktoré spiiiaji podmienky zakona o dani z prijmov moézu byt financované
prostrednictvom podielu zo zaplatenej dane.

14. RozSirovat’ Clensku zakladitu o mladych clenov zakladanim a podporovanim krazkov
mladych vcelarov.

15. Zabezpe€ovat' Cinnost Dokumentaéného centra dejin vcelarstva na Slovensku a stalu
expoziciu Muzea vcelarstva so sidlom v Kral'ovej pri Senci.

16. Spolupracovat’ so vcelarskymi organizaciami na Slovensku a v zahranici v prospech rozvoja
slovenského vcelarstva a vyvijat’ Cinnosti s cielom zjednotenia vcelarov Slovenska.

17. Zvaz sa moze stat’ ¢lenom iného obcCianskeho zdruZzenia s prdvnou subjektivitou po suhlase
Valného zhromazdenia SZV. Pre organy SZV ajeho ¢lenov su rozhodnutia iného
obcianskeho zdruzenia s pravnou subjektivitou zaviazné, ak je SZV jeho ¢lenom a ak st také
rozhodnutia potvrdené Vykonnym vyborom SZV.

CL3
Zasady Clenstva
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Zasady Clenstva v ZO SZV:

1. Clena prijima na zéklade prihlagky vybor ZO SZV. Dokladom o ¢lenstve je &lensky
preukaz, ktory zasiela bezplatne Sekretaridt SZV, na zaklade ziadosti od ZO SZV.

2. Prihlaska méze byt zamietnuta len zo zdvaznych dévodov, ak uchadza¢ neposkytuje zaruku
plnenia zakladnych ukonov v chove vciel aV dodrziavani Stanov SZV. Zamietnutie sa
0oznami uchadzacovi o ¢lenstvo pisomne do 15 dni po rozhodnuti supozornenim na
moznost’ ziadat’ o prijatie ¢lensku schddzu SZV. Na zadklade podkladov vyboru ZO SZV
a pisomného zdovodnenia uchadzafa Cc¢lenska schddza rozhodne o veci S kone¢nou
platnost’ou formou upozornenia.

3. Clenom zvizu moze byt kazdy ob&an, ktory dovf§il 15 rokov veku a byva na uzemi SR.

4. Do doviSenia 15. rokov veku moéze ZO SZV pre zaujemcov zakladat’ v¢elarske krizky pre
mladez.

5. Cudzi Statny prislusnik moéze Ziadat’ o ¢lenstvo, ak mé na izemi SR povoleny trvaly, alebo
dlhodoby pobyt a stihlasi so Stanovami SZV.

6. Clenstvo vo zvdze nie je viazané na vlastnictvo vcelstiev. Clen nevlastniaci vcelstva je
povinny zaplatit’ kazdoro¢ne ¢lensky prispevok na jedno vcelstvo.

7. Zmenu trvalého bydliska ¢len ohlasi tajomnikovi ZO SZV. Tento v karte ¢lena vyznaci
datum odhlasenia, odhlasenie potvrdi peciatkou a podpisom, vyradi ¢lena z evidencie ZO
SZV aprihlasku zasle ZO SZV, do ktorej sa ¢len prihlésil. V mieste nového bydliska
tajomnik ZO SZV zoberie ¢lena do evidencie a potvrdi prijatie a poziada Sekretariat SZV
0 vydanie nového preukazu ¢lena. Povodny poukaz zasle na Sekretariat SZV. Vybor ZO
SZV neprejedndva znova jeho prihlasku, ale iba na ¢lenskej schodzi ho predstavi. Zapisné
neplati.

8. Clen moze byt organizovany len v jednej zakladnej organizacii SZV podla svojho
rozhodnutia, prednostne vSak v mieste trvalého stanoviSta vcelstiev. Pri zmene trvalého
stanovista vcelstiev je ¢len povinny sa do 7 dni prihlasit’ do zakladnej organizacie v mieste
nového trvalého stanovista vcelstiev.

Ak ma umiestnené vcelstvd v obvode inej zdkladnej organizéicie, je povinny sa u nej
kazdoro¢ne prihlésit’.

9. Nezaplatenie clenského prispevku automaticky sposobuje zanik clenstva bez potreby
osobitného rozhodovania do 31.1. prislusného roku.

Zasady Clenstva v SZV:

1. Clenom zvizu méze byt pravnicka osoba. Pre pravnickii osobu plati ustanovenie § 4 Stanov
SZV.

2. Clenstvo vo zvidze nie je viazané na vlastnictvo vcelstiev. Clen nevlastniaci vcelstva je
povinny zaplatit’ kazdoro¢ne ¢lensky prispevok na jedno vcelstvo.
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3. Nezaplatenie cClenského prispevku automaticky spdsobuje zanik clenstva bez potreby
osobitného rozhodovania do 31.1. prislusného roku.

Cl. 4
Prava a povinnosti ¢lenov

PRAVA:
1. Clen méze byt voleny do vietkych organov zvizu ako aj organov zékladnej organizacie.

2. Kandidovat’ do organov zakladnej organizacie. Kandidovat mdze len na jednu funkciu, a
V pripade, ze uz niektort funkciu zastava musi sa jej pisomne vzdat’.

3. Kandidovat’ do ustrednych organov SZV podla §15 Stanov SZV. Kandidovat mdze len na
jednu funkciu, a v pripade, ze uz niektora funkciu zastava musi sa jej pisomne vzdat’.

4. Zucastiovat’ sa na schodzach ZO SZV a podujatiach organizovanych vy$§imi zvidzovymi
organmi pokial’ tato U€ast’ nie je viazana delegovanim, alebo pozvankou.

POVINNOSTI:
1. Dodrziavat’ Stanovy zvézu a jeho vnutro zvdzoveé predpisy.

2. Dodrziavat’ zvédzové predpisy, prijaté rozhodnutia a uznesenia organov zviazu podla §15
Stanov SZV, uznesenia vyboru ZO SZV, KRK SZV a ¢lenskej schodze.

3. Ugast na &lenskej schodzi ZO SZV.

4. UmozZnit’ vyboru ZO SZV, alebo RVPS vykonat’ hodnotenie chovu u novoprijatych clenov,
alebo kontrolu zdravotného stavu vcelstiev pre podozrenie ndkazy. Postup, odborna
spoOsobilost’ a prdva a povinnosti ¢lena SZV pri kontrole zdravotného stavu vcelstiev sa
vykond v zmysle platne legislativy SR.

CLS
Zvizové vyznamenania

Kritéria pre udelovanie vyznamenani, posudzovanie a schvalovanie navrhov upravuje Smernica
SZV ¢.2/2011, ktora je prilohou tohto Organizacného poriadku.

CL7
Zasady organizacie zvizu

1. Vymena ¢lenov ustrednych organov novou vol’bou mdze byt z dovodu, ked’ funkcionar:
a) pisomne poziadal o uvolnenie s nalezitym zdévodnenim,
b) pisomne poziadal zo zdravotnych dovodov,
C) je odvolany zo svojej funkcie, organom ktory ho zvolil
d) z dovodu umrtia.

2. Podla ¢l.7 sa vol'by musia uskutocnit’ do 7 dni pri vymene ¢lena VV SZV alebo ¢lena
UKRK SZV.
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3. Pri odvolavani funkcionara tstrednych organov je potrebny sthlas nadpolovi¢nej vacsSiny
vsetkych ¢lenov ustredného organu, ktory ho volil.

CL. 8
Zikladna organizacia zvizu

1. Zékladna organizacia je zakladnou organizacnou zlozkou zvizu. Umoziuje cinnost
vcelarov v obvode svojej posobnosti. Vo svojej Cinnosti je pravne samostatnym subjektom.
V podnikatel'skych aktivitdich sa riadi Obchodnym zikonnikom. Ma vedlaj§iu pravnu
subjektivitu, odvodent od pravnej subjektivity SZV.

2. Ustanovujucu ¢lensku schodzu zvolava 3-5 Clenny pripravny vybor, ktory riadi jej priebeh
az do volieb vyboru. Zdovodnenie pre zalozenie zakladnej organizacie, hlavné tlohy a navrh
na uznesenie predklada predseda pripravného vyboru. Uzemny obvod a sidlo organizacie
navrhne pripravny vybor, pricom prihliada na komunika¢ny spad obci.

3. Ak je to ucelné z hladiska vel'kého poctu €lenov, lepSieho vyuzitia obvodov a pod., moze
VV SZV na ziadost’ pripravného vyboru a odporucenie zakladnej organizécie schvalit’ tiez
rozClenenie alebo zlufenie ZO SZV. Sucasne suznesenim o roz€leneni organizacie
rozhodne tiez ¢lenska schodza o rozdeleni majetku medzi zakladné organizécie, do ktorych
Clenovia prestupili a to imerne podla poctu vcelstiev tychto Clenov. Za uznesenie musi
hlasovat’ nadpolovi¢na vicsina vSetkych ¢lenov.

4. Po prijati usmernenia, zalozeni, od¢leneni alebo zluceni zakladnej organizacie je 3-5 ¢lenny
vybor do 1 mesiaca:
- povinny zaslat na Regiondlnu zlozku SZV Ziadost’ zaloZenia, zlucenia, alebo
roz€lenenia organizdcie, s menami clenov vyboru ZO SZV, protokolom
0 majetkovom vysporiadani spolu s uznesenim ¢lenskej schodze. Regionalna zlozka
so svojim stanoviskom predlozi Ziadost’ VV SZV k schvaleniu (nakladaniu).

5. Zakladna organizdcia SZV moze zaniknut’:

a) uznesenim vyrocnej Clenskej schddze, ak zan hlasovala 3/5-ova vécsina vsetkych
¢lenov;

b) uznesenim VV SZV (§10 ods. 3 Stanov SZV) v pripadoch, ak zakladna organizacia
neplni zvdzové ulohy, vykonava proti zvdzovu Cinnost, alebo neodvadza clenské
prispevky. Majetok zaniknutej organizacie sa rozdeli tak, ako o tom rozhodnu
¢lenovia zékladnej organizacie alebo VV SZV.

CL9
Organy zakladnej organizacie SZV
1. Clenska vyroéna schodza je najvyssim orgdnom zakladnej organizacie.
2. Statutarnym organom, ktory kona v mene ZO SZV je Vybor ZO SZV.

3. Kontrolna a revizna komisia kontroluje ¢innost ZO SZV z hl'adiska plnenia uloh prijatych
VZ SZV arozpracovanych na podmienky ZO SZV.

4. Revizna komisia ZO SZV ma 3-5 ¢lenov podla aktivit a financnych operacii.
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CL 10
Clenska schodza

1. Clenska schodza sa kona podla potriecb ZO SZV, ak oto poziada 1/3 &lenov, alebo
nariadenia Vykonného vyboru, alebo Valného zhromazdenia SZV.

2. Clenska schodza sa kona v stilade s usmernenim Vykonného vyboru SZV jeden krat roéne.

3. Schodze zvolava tajomnik na zadklade uznesenia vyboru ZO SZV. Program rokovania
¢lenskej schodze musi byt' ¢lenom ozndmeny minimalne 7 dni pred jej konanim. Clenské
schddze su zvolavané 14 dni pred ich konanim.

4. Rokovanie vedie predseda zakladnej organizacie, alebo nim povereny ¢len vyboru ZO SZV.

5. Pred konanim ¢lenskej (vyroc¢nej) schodze, predsedajuci zisti, ¢i je pritomna 1/3 ¢lenov a ¢i
je schodza uznaSaniaschopna. V pripade, ze schodza nie je uznaSaniaschopnd do jednej
hodiny moZze rokovat’ s tym, Ze sa neschval'uje uznesenie.

6. Programom rokovani a Glohy ZO SZV su obsiahnuté v rocny planoch ¢innosti, uznesenia
a usmernenia vysSich zvdzovych organov.
Raz za 4 roky deleguje ¢lenskéd schddza ZO SZV svojho zastupcu do Regionalnej zlozky
SZV a VZ SZV, alebo podl'a potreby.

7. Zo zasadania sa piSe zédpisnica, ktorej sucastou je schvalené uznesenie a prezencna listina.
Zapisnica a uznesenie Clenskej schodze sa zasiela na Sekretariatd SZV a ulohy kazdému,
komu boli ¢lenskou-schddzou uloZené.

8. Pravidelnym bodom programu je kontrola plnenia uzneseni, ktoré vyhodnoti Vybor ZO
SZV.

9. Pred schval'ovanim uznesenia predsedajuci da ¢lenom moznost’ vyjadrit’ sa k jeho obsahovej
a vecnej stranke. Ak st k jednotlivym navrhom pripomienky (protinavrhy), najprv sa hlasuje
0 nich a potom sa po vysvetleni, alebo dopracovani o navrhu uznesenia.

10. Schvalené uznesenie je zaviazné pre vsetkych ¢lenov ZO SZV.

11. Voli predsedu, tajomnika a ¢lenov Vyboru ZO SZV samostatne. Voli predsedu a ¢lenov
KRK samostatne.

ClL 11
Vybor ZO SZV

1. Vybor zékladnej organizacie SZV je vykonnym organom ZO SZV. Zasadé podl'a potreby,
najmenej Styri krat rocne. Tvoria ho funkcionari: predseda, tajomnik (pokladnik, hospodar
a d’alsi ¢lenovia podl'a potreby a vel'kosti organizécie). Vybor ZO SZV ma minimdlne troch
¢lenov.

2. Vytvara podmienky pre aktivnu pracu celej organizacie a usmeriiuje ¢lenov k plneniu

hlavnych uloh medzi zasadnutiami c¢lenskych schodzi, na ktorych predklada spravy
0 ¢innosti.
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3. Organizuje odbornt a vychovno-vzdelavaciu pracu v okruhu svojej pdsobnosti.

4, Zabezpecuje rieSenie pripomienok, navrhov a st'aznosti ¢lenov na zaklade stanoviska KRK
Z0 SZV.

5. Vybor zvolava podla potreby tajomnik ZO SZV po dohode s predsedom ZO SZV.
Zasadnutie vyboru je tajomnik povinny zvolat’ i na poziadanie, alebo uznesenie vysSich
zvézovych organov.

6. Na zasadanie vyboru je prizyvany predseda RK ZO SZV, alebo nim povereny ¢len RK
a obvodovi dovernici.

7. Vypracovava plany hlavnych uloh organizicie, rozpracovava uznesenia vyssich zvizovych
organov a predklada ich ¢lenskej schddzi na schvélenie.

8. Riadi ¢innost’ obvodovych skupin.

9. Hospodari s majetkom zakladnej organizéacie podla schvélené¢ho rozpoctu, pripadne s inym
majetkom zverenym do jeho spravovania vys§imi zvizovymi organmi.

10. Spracovava Statistiku, nevyhnutni administrativu, dba o vCasné zactovanie S$tatneho
prispevku a platenie ¢lenskych prispevkov.

11. Uklad4a vychovné a disciplinarne opatrenia ¢lenom a funkciondrom zékladnej organizacie
ako disciplindrny organ I. stupiia. O uloZenych opatreniach informuje ¢lenov na najblizsej
¢lenskej schodzi.

12. Prerokovava a schval'uje Ziadosti o prijatie za ¢lena SZV.

13. V naliehavych pripadoch rie§i aj ulohy patriace do kompetencie Cclenskej schodze.
Rozhodnutie vSak musi nechat’ schvalit na najblizSej clenskej schodzi. Pri neschvaleni
rozhodnutia sa straca platnost’ a G¢innost’.

14. Spolupracuje s prislusnymi organmi $tatnej spravy.

Cl 12

Obvodové skupiny

1. Zékladné organizicie SZV s vicS§im poctom obci sa clenia na obvodové skupiny. Pri
urcovani ich obvodu sa prihliada na komunikaéné spoje, katastre obci a pocet vcelarov.

2. Poslanim obvodovych skupin je organizovat’ a zabezpecCovat' v okruhu svoje pdsobnosti
plnenie uzneseni ¢lenskych schodzi a dbat’ na to, aby si vSetci ¢lenovia plnili zakladné
povinnosti vyplyvajuce zo Stanov SZV, zakonov a vykonavacich predpisov pod vedenim
obvodového dévernika.

3. Udrzuju uzky kontakt s Vyborom zékladnej organizécie SZV, ktoré mu za svoju ¢innost’
zodpovedaju.
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4.

Obvodové skupiny sa schadzaju podl'a potreby najmi na zabezpecenie uzneseni ¢lenskej
schdodze, veterindrnych opatreni, pripravu materidlov na ¢lenské schodze, vyplatu Statneho
prispevku, rozdelenie lieciv a pod.

Cl. 13
Revizna komisia ZO SZV

Je Kontrolnym organom zéakladnej organizacie SZV a vo svojej Cinnosti je nezavislym na
vybore ZO SZV. Ma minimalne 3 ¢lenov. Zodpoveda za ¢lenska schédzu ZO SZV. Schadza
sa podl'a potreby, najmenej 2 krat ro¢ne. Zasadanie zvolava predseda RK ZO SZV.

Riadi sa Smernicami pre ¢innost’ reviznych komisii a poziadavkami schvalenymi ¢lenskou

schodzou SZV.

Cl. 14
Prava a povinnosti funkcionarov ZO SZV

Predseda zakladnej organizacie SZV:

1.

2.

Je opravneny konat’ v mene Vyboru ZO SZV.

Kona a vystupuje v mene Vyboru ZO SZV vo vztahu k inym organom a organizaciam
zakladnl organizaciu SZV v ramci svojej posobnosti. V nepritomnosti konéd tajomnik ZO
SZV.

Urcuje s tajomnikom termin schodze vyboru ZO SZV.

Na zaklade rozhodnutia Vyboru ZO SZV spolu s tajomnikom zvoléva Clenské schodze.

Podpisuje spolu s tajomnikom ZO SZV vsetky zavazné pisomné materialy, zmluvy
a uctovné doklady ZO SZV.

Spolu s tajomnikom a pokladnikom podpisuje listiny, ktoré ZO SZV finan¢né zavazuju po
prerokovani vo Vybore ZO SZV.

V pripade potreby plni sdm, alebo s tajomnikom neodkladné ulohy, patriace do posobnosti
vyboru ZO SZV.
Prijaté zavery dodato¢ne schval'uje (neschval'uje) na najblizSom zasadani Vyboru ZO SZV.

Zodpoveda za vCasné vypracovanie planu ¢innosti a finanéného rozpoctu a za kontrolu ich
plnenia.

Vypracovava program a zabezpecuje vychovny a odborny rast ¢lenskej zakladne, ktory
predklada k schvaleniu Vyboru ZO SZV.

Podpredseda zakladnej organizacie SZV:

1.

2.

V pripade potreby plni Glohy v rozsahu predsedom vymedzenych prav a povinnosti.

O splneni uloh je povinny informovat’ predsedu.
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3.

Uznesenim vyboru ZO SZV moézu byt niektoré tlohy ZO SZV trvale delegované na
podpredsedu.

Tajomnik zakladnej organizacie SZV:

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

V pripade nepritomnosti plni tlohy predsedu SZV (§22 Stanov SZV).

Zastupuje spolu s predsedom ZO SZV pri rokovaniach k inym organom a organizaciam
VvV ramci vymedzenej kompetencie ZO SZV.

Spolocne s predsedom podpisuje urené pisomné materidly a uctovné doklady ZO SZV.
Beznu koreSpondenciu je opravneny podpisovat’ sam.

Po dohode s predsedom zvolava v mene Vyboru ZO SZV ¢lenské schodze.
Vykonédva sam, alebo spolu s predsedom neodkladné opatrenia, patriace do pdsobnosti
Vyboru ZO SZV. Prijaté opatrenia musia byt dodato¢ne schvalené na najbliz§om zasadnuti

Vyboru ZO SZV, inak stracaju platnost’ a ti¢innost’.

Vybavuje koreSpondenciu, vedie evidenciu doslej a odoslanej poSty a zodpoveda za jej
v€asné vybavenie a pripadné archivovanie.

Vedie evidenciu ¢lenov ZO SZV a spresiuje tato s centralnou evidenciou zvéizu. Predklada
Vyboru ZO SZV na prerokovanie prihlasky a odhlasky ¢lenov.

Vedie evidenciu pokynov, smernic a nariadeni vydanych vys$imi zvdzovymi organmi.

Vyhotovuje zapisnice a uznesenia z0 zasadnuti organov ZO SZV, pokial funkciou
zapisovatel’a nie je povereny iny ¢len vyboru ZO SZV.

Ma v sprave peciatky.
Vykonava vyhodnotenie plnenia Uzneseni. Informuje medzi zasadnutiami vyboru predsedu
0 obsahu obezZnikov, uzneseniach a tlohach obdrzanych zo Sekretariatu SZV, alebo organov

Statnej spravy.

Je vstadlom styku s prisluSnou RVPS a zaistuje potrebné naleZitosti pre kocovnikov
a potvrdzovanie kocovnych dokladov Regionalnou veterinarnou a potravinovou spravou.

Organizacne a administrativne zabezpecuje nariadené prehliadky na nakazlivé choroby vciel
a plodu.

Zabezpecuje vC€asné objednavanie tlaciv, lie¢iv a iné objednavky pre potreby ZO SZV
a rieSenie inych nevyhnutnych tkonov.

Udrzuje kontakt s obvodovymi dovernikmi a spolupracovnikmi s veterinarnou sluzbou.

Registruje Skodové konanie pre vcelarov, ktori su clenmi svojpomocného fondu SZV.

Pokladnik zakladnej organizacie SZV:

1.

Vedie azodpoveda za finan¢né hospodarenie ZO SZV v stlade s platnymi, pravnymi
predpismi, uzneseniami vlastnych a nadriadenych organov SZV.
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10.

11.

12.

Spolu s predsedom a tajomnikom ZO SZV podpisuje pisomné materialy a u¢tovné doklady
70 SZV, ktor¢ prislusnti organizaciu finan¢ne zavazuja.

Zodpoveda za vSetky prijaté penazné prostriedky ZO SZV a uskutociiuje — so suhlasom
Vyboru ZO SZV - vyplaty Statnych prispevkov asvojpomocného fondu na SZV

S kone¢nym vyuctovanim Statneho prispevku.

V stanovenych terminoch vybera ¢lenské prispevky, zapisné, ti¢elové prispevky, uhradu za
lieCiva a vedie ich presnu evidenciu.

Vypractva uétovnii uzavierku hospodarenia ZO SZV a predklada ju VCS na schvélenie.
Zicastiiuje sa na zostavovani celorocného financného planu, ktory predklada na schvalenie
vyboru a vyrocnej ¢lenskej schodzi ZO SZV. V priebehu roka zodpoveda za jeho plnenie.
Potvrdzuje na Ziadost’ ¢lenov vysku zaplatené¢ho prispevku do svojpomocného fondu SZV
a vedie ich evidenciu.

PriebeZne informuje vybor o finanénom hospodareni ZO SZV.

V stilade so smernicami nadriadenych organov SZV vykonava spolo¢ne s poverenymi
funkcionarmi inventarizaciu majetku ZO SZV.

V prislusnych lehotach odvadza dane.

Zodpovedd za bezpecné ulozenie ucltovnych dokladov v sulade so smernicami pre
archivaciu v ZO SZV.

Pri rozsiahlejSom majetku poistuje majetok ZO SZV aspolu s hospodarom vybavuje
nahrady za vzniknuté Skody.

Ak vZO SZV nie je vytvorena funkcia hospodara tieto povinnosti v plnom rozsahu plni
pokladnik.

Hospodar zakladnej organizacie SZV /ak je zvoleny/:

1.

2.

4.

Vedie presnu evidenciu majetku ZO SZV.

Zodpoveda za stav nehnutel'ného a hnute'ného majetku, ktory je vo vlastnictve, alebo ho ma
zvereny do spravy ZO SZV.

Za vyborom schvalenu odmenu uskladiiuje a zabezpecuje distribuciu lieCiv, véelarskych
potrieb, cukru a pod.

Spolocne s poverenymi funkciondrmi vykonava inventarizaciu majetku ZO SZV.

Obvodovy dovernik zakladnej organizacie SZV:

1.

2.

Na pozvanie vyboru sa zicastiiuje na zasadnuti vyboru ZO SZV pri prerokovavani ¢innosti
dotykajucej sa prace obvodovej skupiny.

Vedie evidenciu vcelarov a vcelstiev v prisluSnom obvode (i neorganizovanych).
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Sleduje dodrziavanie internych vSeobecne zavidznych pravnych predpisov na kocoviskach
v okruhu obvodu.

Zabezpecuje realizdciu pokynov a opatreni veterindrnych a potravinovych sprav
a nadriadenych zvédzovych organov v oblasti zdravia v¢iel.

Podava vyboru ZO SZV podkladové spravy 0 ¢innosti a vykonanych opatreniach v obvode
svojej posobnosti.

Podl'a potreby, alebo na zadklade uznesenia vyboru ZO SZV zvoladva zasadnutie ¢lenov
obvodovej skupiny.

ZabezpecCuje distribuciu lieiv aich finanéné vyrovnanie vo svojom obvode. Zaistuje
podklady na vyplatu Statneho prispevku a podla vyplatnych listin doru¢uje vyplatu Statneho
prispevku kazdému osobne s naslednym potvrdenim o prevzati.

, ClL 15
Ustredné Organy SZV

Ulohy a kompetencie Valného zhromazdenia, Vykonného vyboru, a Ustrednej kontrolnej

a reviznej komisie SZV su deklarované v § 16,17, 20, 21, 22, 23, 24, 25 Stanov SZV.

Cl 16
Poradné organy SZV
1. Na plnenie tloh pre jednotlivé Gseky €innosti a podnikanie zriaduje VV SZV v stilade so
Stanovami SZV odborné komisie alebo rady (spravidla 3-5 ¢lenné), ktorym urcuje ich
obsahovu naplii a menuje ich predsedov.
2. Komisie sa vo svojej ¢innosti riadia Stattitmi, ktoré schval'uje Vykonny vybor SZV.
3. Tajomnikom komisie je povereny pracovnik Sekretariatu SZV.
ClL. 17
Napli prace a niektoré povinnosti funkcionarov SZV
Predseda SZV:
1. Kona avystupuje vmene SZV vrozsahu stanovenom tymto Organizacnym poriadkom
(priloha ¢. 1 Smernica o dispozi¢nom opravneni)
2. Pri nakladani s hnutelnym anehnutelnym majetkom zvdzu plni povinnosti v zmysle
dispozi¢ného opravnenia.
3. Zastupuje zvéz apri rokovani s funkciondrmi volenych a Stdtnych organov, vyskumnych
ustavov, vyrobnych a obchodnych organizacii, obéianskych zdruzeni a pod.
4. Vystupuje Vv mene Statutarneho organu zvdazu. Vedie rokovania s predstavitelmi

zahrani¢nych vcelarskych organizicii.
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10.

11.

12.

Zvolava avedie rokovania Vykonného vyboru a Valného zhromazdenia SZV, ak touto
funkciou nim nebol povereny iny ¢len.

Medzi zasadnutiami VV SZV prerokovava, vybavuje a rozhoduje o plneni neodkladanych
uloh zvdzu, patriacich do pdsobnosti Vykonného vyboru, alebo Valného zhromazdenia
SZV. O prijatych zaveroch informuje uvedené organy na najblizSom zasadnuti, ktoré tieto
musia schvalit’. Pri neschvaleni stracaju platnost’ a u€innost’.

Predkladé na prerokovanie a schvélenie do Valného zhromazdenia Vykonného vyboru SZV
navrhy k uloham, uvedenych v § 17, ods. 4 Stanov SZV, mimo tych, za ktoré bola
zodpovednost’ delegovana na inych funkcionarov.

Uzatvara a podpisuje vSetky dolezité pisomné materialy a zmluvy.

V svojej praci sa riadi uzneseniami Valného zhromazdenia, Vykonného vyboru SZV,
internymi normami SZV a vS§eobecne zdviznymi pravnymi predpismi.

Usmertiuje rokovania zvézovych organov. V spornych otazkach nechava hlasovat. Pri
rovnosti hlasov rozhoduje vlastnym stanoviskom.

Riadi pracu sekretariatu SZV.

Za svoju ¢innost’ zodpovedd VV SZV.

Podpredseda SZV:

1.

Zabezpecuje Ulohy predsedu SZV na zdklade poverenia predsedu SZV.

Prava a povinnosti vediceho Sekretariatu SZV:

1.

Rozhoduje vramci schvaleného pracovného planu arozpoctu o beznych organizacno-
hospodarskych a odbornych ulohéch Sekretariatu SZV.

Zabezpecuje pripravu rokovacich materidlov do Valného zhromazdenia a Vykonného
vyboru SZV. Zodpoveda za ich vecnu a obsahovu pripravu.

Riadi, organizuje a kontroluje ¢innost’ Sekretariatu SZV.

V sulade so zdkonnymi ustanoveniami, platnymi predpismi a uzneseniami zvédzovych
organov zabezpecuje vydavanie vnutro zvdazovych noriem, smernic, obeznikov a pokynov
do 30 dni po ich schvaleni.

Zodpoveda za pisomnu agendu Sekretariatu a zvizu, jej vedenie a archivovanie.

Zodpoveda za nehnutel'ny a hnutel'ny majetok, ako aj hospodarenie zvizu, okrem majetku
zveren¢ho do spravy spolocnosti s I.0.

Vykonava analyzu v jednotlivych ¢innostiach zvézovej prace a predkladd navrhy na rieSenie
do zvdzovych orgénov.

Zodpoveda zvizovym orgdnom za dosledné rozpracovanie a plnenie programovych tloh
Zvazu.

Plni d’al$ie ulohy v okruhu svojich funkénych povinnosti podl’a usmernenia predsedu SZV.
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Clen Vykonného vyboru SZV:

1.

2.

PlIni ulohy podl'a § 17, ods. 4 Stanov SZV.

Zucastiiovat sa na zasadnutiach Vykonného vyboru a Valného zhromazdenia SZV.
Odovodnentu neucast’ véas ospravedliiovat’. Riadi sa rokovacim poriadkom VV SZV.

Vypracovavat stanoviskd anavrhy k programovym materidlom rokovania zvidzovych
organov a poziadavkam organov Statnej spravy.

Vyjadrovat nazory a predkladat’ namety k vSetkym zavaznym uzneseniam a opatreniam
ZVazu.

Zodpovedne plnit’ ulohy, ktorymi bol povereny, alebo splnomocneny zvizovymi organmi.

Na zéklade vysledkov konkurzného konania menuje likvidatora obchodnych spolocnosti
ZVazu.

V svojej praci sa riadi uzneseniami Valného zhromazdenia, Vykonného vyboru SZV,
internymi normami a smernicami SZV a v§eobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

Clen Valného zhromaZdenia SZV:

1.

2.

Zucastnovat’ sa na zasadnutiach Valného zhromazdenia SZV.

Vyjadrovat’ sa k ndvrhom predloZzenym na rokovanie VZ SZV (alebo bez prerokovania),
davat’ k nim tUstne, alebo pisomné pripomienky a navrhy na riesenie.

Na zasadnutiach Valného zhromazdenia SZV tlmocit’ stanoviska, alebo poziadavky vyboru
a ¢lenov ZO SZV, za ktorua bol delegovany.

Informovat” vybor aclenov ZO SZV o opatreniach prijatych Valnym zhromaZdenim
a zabezpecovat ich plnenie v podmienkach ZO SZV, za ktoru bol delegovany.

Respektovat’ a zabezpeCovat plnenie prijatych uzneseni aj v pripadoch, ak za uznesenie
nehlasoval.

Na zéklade poverenia zvdzovych orgénov plnit’ d’al§ie tlohy v rozsahu urcenej pravomoci.
O zaveroch podavat’ spravy tomu organu, ktorym bol povereny.

Cl 18
Prava ¢lenov Vykonného vyboru a Valného zhromazdenia SZV

Clen Vykonného vyboru a Valného zhromazdenia SZV ma pravo:
a) vyziadat’ si od Sekretariatu potrebné podklady, alebo udaje, konzultovat’ a prejednavat’

sporné body s prislusSnymi funkciondrmi SZV (komisie, ZO SZV, Sekretariat);
b) klast’ otazky spracovatel'om na objasnenie, alebo zdovodnenie navrhovaného rieSenia;
¢) predkladat’ svoje navrhy na dopracovanie, alebo upravu predkladaného navrhu;
d) predkladat’ odporucania na zmenu v navrhu uznesenia k prerokovanym materialom;

ORGANIZACNY PORIADOK SLOVENSKEHO ZVAZU VCELAROV Stranai13]|15



e) nesuhlasit’ s navrhom uznesenia k prerokovanym materialom ako celku, alebo s jeho
castou, vyjadrené hlasovanim;

f) predlozit pisomné stanovisko a pripomienky Kk prerokovavanym materidlom, ak sa
nemoZe zucastnit’ rokovania.

CL 19
Ustredna kontrolna a revizna komisia SZV

1. Ustrednd kontrolnid arevizna komisia je najvy$§im kontrolnym organom Valného
zhromazdenia SZV, ktord vykonava svoju ¢innost’ v sulade so Stanovami SZV a Valnému
zhromazdeniu predklada sthrnné spravy.

2. Ulohy aé¢innost UKRK SZV je stanovend v Smerniciach pre ¢&innost’ kontrolnych
a reviznych komisii SZV.

CL 20
ZAVERECNE USTANOVENIA

1. Vsetky prijaté uznesenia musia byt’ v stlade so vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi
a Stanovami SZV. AK nie je uznesenie v sulade s uvedenymi predpismi jeho vykon sa
pozastavi a vrati tomu organu, ktory o veci rozhodol.

2. Pokial’ Stanovy SZV, alebo Organiza¢ny poriadok neurcuje inak, nemdze funkcionéra vo
vykone funkcie zastupovat’ iny ¢len.

3. Za skodu, ktord vznikne zvdzu, alebo jej Clenovi, porusenim povinnosti vyplyvajicich
Z Clenstva, alebo funkcie, musi sa voci tomu, ktory ju spdsobil uplatnit’ postih podla
vSeobecne zaviaznych platnych predpisov.

4. Zviz poskytuje ¢lenom odborntl a pravnu pomoc V oblasti vcelarstva.

5. Organizaény poriadok SZV bol prerokovany a schvaleny Valnym zhromazdenim dna 21.
aprila 1996, ktorym diilom nadobudol platnost’ a Gi¢innost’.

6. Organizacny poriadok bol doplneny a zosuladeny so Stanovami SZV, schvalenymi 7. VZ
SZV, konanym v diioch 27.-28.04.2002. Zmeny a doplnky boli prerokované vo VV SZV
dina 28.09.2002.

7. Organizany poriadok bol doplneny a zostladeny so Stanovami SZV schvélenymi 1.
Mimoriadnym VZ SZV konanym diia 26. augusta 2006. Zmeny a doplnky boli prerokované
a schvalené VV SZV dna 16. decembra 2006.

8. Organiza¢ny poriadok bol doplneny a zosuladeny s uznesenim 9. VV SZV konanym dna
15.-16.-11.2008.

9. Organiza¢ny poriadok bol doplneny a zostladeny so Stanovami SZV schvalenymi XI. VZ
SZV dna 12.-13.11.2016 v Banskej Bystrici. Zmeny a doplnky boli prerokované VV SZV
dna 3.12.2017.
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10. Organiza¢ny poriadok bol doplneny a zosuladeny so Stanovami SZV schvalenymi XIII. VZ
SZV dna 14.8.2021 v Trenc¢ine. Zmeny a doplnky boli prerokované VV SZV dna 14.1.2023.

Prilohy:

Smernica 2/2017 o dispozi¢nom opravneni pre nakladanie s majetkom SZV
Smernica 3/2017 o podmienkach &estného a kolektivneho &lenstva SZV
Smernica 2/2011 pre udelovanie vyznamenani
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https://vcelari.sk/wp-content/uploads/2020/03/2_2017-Smernica-o-dispozi%C4%8Dnom-opr%C3%A1vnen%C3%AD-pre-nakladanie-s-majetkom-SZV.pdf
https://vcelari.sk/wp-content/uploads/2020/03/Smernica-3_2017-o-podmienkach-%C4%8Destn%C3%A9ho-a-kolekt%C3%ADvneho-%C4%8Dlenstva_novel-20.7.2019.pdf
https://vcelari.sk/wp-content/uploads/2021/08/Smernica-SZV-c.-2_2011_pre-udelovanie-vyznamenani-novelizovane.pdf

